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PAUTA DO DIA 15/05/2019

ABERTURA - ESCLARECIMENTOS E OBJETIVOS DA REUNIAO

FLUXOGRAMA PARA A LEITURA DA CIDADE + ORGANOGRAMA

ATRIBUICOES E IMPORTANCIA DOS GRUPOS DE TRABALHO

CALENDARIO DE ATIVIDADES - CAPACITAGAO E
DISPONIBILIZAGAO DE MATERIAL PARA OS GTs
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REGRA PARA O FUNCIONAMENTO DOS GRUPOS DE TRABALHO

INSCRICAO E ESCLARECIMENTO DE DUVIDAS n
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PRIMEIRA ETAPA

* PLANEJAMENTO
do Processo de
Revisao do Plano
Diretor de Natal

ETAPAS DA REVISAO

SEGUNDA ETAPA TERCEIRA ETAPA

* LEITURA DA . SISTEMATIZA[;ED
CIDADE das informacoes
o | — Leitura da Leitura da
Técnica Cidade
e || — Leitura * Elaborac3o da
Comunitaria MINUTA do

Projeto de Lei;
* Apreciacao e
deliberacao
conjunta pelos
CONSELHOS
MUNICIPAIS,
coord. pelo
CONCIDADE

JUARTE

e Eleicao de
Delegados

« Votacdo da
Minuta do
Projeto de Lei
na
CONFERENCIA
de Revisao do
Plano Diretor

FLII] DIRETOR DE NATAL

AP/ QUINTA ETAPA

e Acompanham. e
apoio ao debate
e discussdo do
Projeto de Lei na
CAMARA
MUNICIPAL

e Acompanham.
da
IMPLEMENTACAO
, apos a
aprovacao do
referido Projeto
de Lei



COORDENAGAO TECNICA NUCLEO GESTOR
SEMURB CONCIDADES

R E VIS AU

PLANO DIRETOR DE NATAL

GRUPOS DE TRABALHO
(Andlise e Sistematizacdo de propostas)

LEITURA
COMUNITARIA TR

f

LEITURA
TECNICA

LEITURA DA CIDADE

FLUXOGRAMA
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ZONA  ZONA  ZONA  ZONA LICENCI FISCALI
NORTE  SUL  LESTE OESTE AMENTO ZACAO 01 02 03 04
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COORDENACAO TECNICA

ASSESSORIA TECNICA
(SEMURB)

ASSESSORIA ADMINIST.
(Lilian e Vera)

ASSESSORIA IMPRENSA
(Ana Lucia)

ASSES. DE MOBILIZACAO
(SEMPLA)

ASSESSORIA JURIDICA
(Rosemberg e Céassia)




GRUPOS DE TRABALHO

ATRIBUICOES DOS GRUPOS DE TRABALHO

Contribuir para o embasamento técnico sobre dados do municipio,
especialmente no tocante aos aspectos socioecondmicos, fisico-
territoriais e da gestao urbana municipal;

Apoiar a realizacdo dos trabalhos nas oficinas e responder aos
guestionamentos técnicos pertinentes a cada GT,

Elaborar texto propositivo — na forma de Relatério, Nota Técnica ou
Minuta — de conteudo pertinente a cada grupo, contribuindo na
formulacao de sugestbes e propostas técnicas e comunitarias;

Colaborar na avaliacao e sistematizacao das informacoes resultantes
dos eventos, como também na formulacdo da proposta de lei de

revisao do Plano Diretor.



GRUPOS DE TRABALHO

IMPORTANCIA NO PROCESSO DE REVISAO

GARANTIA DA PARTICIPACAO DOS DIVERSOS
SEGMENTOS DA SOCIEDADE

GARANTIA DA INTERLOCUCAO DA SOCIEDADE COM O
PODER PUBLICO

COLABORAGAO TECNICA PARA A REVISAO

TRANSPARENCIA DO PROCESSO DE REVISAO



INSCRICOES PARA OS GRUPOS DE TRABALHO




GRUPOS DE TRABALHO

INSCRICOES PARA OS GRUPOS DE TRABALHO

GT 1 - PROFISSOES

Arquiteto e urbanista
15%

Total Demais
Profissoes

33%
Advogado
10%
Estudante
7%
Professor Funcionario publico
5% 2%

Engenheiro Civil Servidor Publico

9,
9% o Corretor de imd¥&is
Empresario 5o
0

7%




GRUPOS DE TRABALHO

INSCRICOES PARA OS GRUPOS DE TRABALHO

GT Il - PROFISSOES

Arquiteta e Urbanista
22%

Total Demais
Profissoes
44%

advogado
9%

Estudante
12%

Professor Engenheiro Civil
9% 4%



GRUPOS DE TRABALHO

INSCRICOES PARA OS GRUPOS DE TRABALHO

GT Il - PROFISSOES

Arquiteta e Urbanista
16%

Total Demais
Profissoes
39%

Advogado
13%

Estudante
7%

Professor
9%

' Biologo
Gedgrafo comerciante"Vidor Pybjico



CALENDARIO PREVISTO

CALENDARIO REVISAO PLANO DIRETOR - 2019

Dom| Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado
5 6 7 8 9 10 11
Reuniao GT Reuniao
Secretarias |CT
12 13 14 15 16 17 18
Reuniao Reuniao Oficina Oficina
GT
O GT Reg Norte | Reg Norte
<19 [20 21 22 23 24 25
S Sistematiza Capacitacao Oficina Oficina
cao GT
Reg Norte Reg Leste | Reg Leste
26 27 28 29 30 31 1
Sistematiza Capacitacao Oficina Oficina
cao GT
Reg Leste Reg Sul Reg Sul




CALENDARIO PREVISTO

CALENDARIO REVISAO PLANO DIRETOR - 2019

Dom| Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado
2 3 4 5 6 7 8
Sistematiz Oficina Oficina
acao
Reg sul Reg Oeste |Reg Oeste
9 10 11 12 13 14 15
Sistematiz GT I GT I GT Il
acao
Reg Oeste
216 17 18 19 20 21 22
Z GTleGTIl Feriado GT Il Oficina
- Seg
-
23 24 25 26 27 28 29
GT | GT Il GT Il Feriado
30




y 4

CALENDARIO PREVISTO

JULHO

CALENDARIO REVISAO PLANO DIRETOR - 2019

Dom| Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado
30 |11 2 3 4 5 6
GTI GT I GT 1l Oficina Seg
7 8 9 10 11 12 13
GT I GT Il GT Il
14 15 16 17 18 19 20
GTI+GTUH+|GTI+GTU+GTI+GTI+
GT 1l GT Il GT Il
21 22 23 24 25 26 27
PUBLICACAO
MAT. AUD.
28 |29 30 31
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AGOSTO

CALENDARIO REVISAO PLANO DIRETOR - 2019

Dom| Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado
1 2 3
4 5 6 7 8 9 10
AUDIENCIA
LEIT. DA
CIDADE
11 |12 13 14 15 16 17
18 19 20 21
ENVIO AO
CONCIDADE




GRUPOS DE TRABALHO

TEMAS PARA ALINHAMENTO/CAPACITACAO DOS GTs

(Ver calendario)

FUNCAO SOCIAL DA CIDADE E DA PROPRIEDADE

SISTEMA DE AREAS VERDES




GRUPOS DE TRABALHO

MATERIAL DISPONIVEL PARA OS GRUPOS DE TRABALHO

MAPAS E DADOS ESTATISTICOS PRODUZIDOS PELA SEMURB

LEVANTAMENTO DOS PONTOS DE CONFLITO DO PLANO
(PLANEJAMENTO, LICENCIAMENTO E FISCALIZACAO DA SEMURB)

COMPILAGAO DE LEGISLACAO PERTINENTE AS QUESTOES
URBANAS E AMBIENTAIS

ESTUDOS REALIZADOS PELA SEMURB (AREAS DE RISCO, APPs,
DUNAS, DENTRE OUTROS)

Parte ja disponivel no Site - Previsao quarta-feira



REVISAO DO PLANO DIRETOR

FUNDAMENTACAO PARA REVISAO

ESTATUTO DA CIDADE — LEI N°10.257/2001
BASE LEGAL Art. 39, § 3° (10 anos)

OBRIGATORIEDADE

PLANO DIRETOR — LEI COMPLEMENTAR 082/2007

Art. 116 (4 anos)

ABSORCAO DAS EXEMPLOS: CODIGO FLORESTAL
NOVAS

LEGISLAGCOES LEI DE ACESSIBILIDADE

DADOS DA CIDADE INFRAESTRUTURA

ATINGIU OS OBJETIVOS
PRECISA MELHORAR
NAO FOI APLICADO

EFICACIA DO
PLANO






GRUPOS DE TRABALHO

REGRAS PARA PARTICIPACAO

OBSERVAR O REGIMENTO APROVADO EM AUDIENCIA

Art. 7° - Serd substituido qualquer participante da Coordenacéao
Técnica, do Nucleo Gestor ou dos grupos de trabalho que tiverem
duas auséncias consecutivas nas atividades programas ou nhao
cumprirem com as atribuicoes ou determinacoes contidas neste
regimento.



GT | - MACROZONEAMENTO E OCUPACAO DO SOLO

Limites de areas adensaveis, de adensamento basico e
Zonas de Protecao Ambiental (ZPAS)

Prescricoes urbanisticas;
Empreendimentos e atividades de impacto;
Parcelamento do solo;

Areas permeaveis em projetos;
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Infraestrutura e servicos urbanos: Mobilidade, Saneamento,
Equipamentos e servicos publicos.




GT Il - AREAS ESPECIAIS

Areas Especiais de Interesse Social (AEIS);

Areas de Risco:

Areas Especiais de Controle de Gabarito:

Areas de Protecdo ao Patriménio histérico, arquitetdnico e
Paisagistico

—

Rotas Acessiveis
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GT lll - SISTEMA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E
FUNDOS DE DESENVOLVIMENTO URBANO

a) Desenvolvimento socioeconOmico;

Turismo e Gestao da Orla;

Sistema de areas verdes e arborizacdo urbana (gestao
ambiental);

Instrumentos urbanisticos:

Fundos de apoio ao desenvolvimento urbano (FURB,
FUNAM, FUNHABINS);
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Compensacao ambiental




PREFEITURA DO

NATAL

A NOSSA CIDADE

SECRETARIA MUNICIPAL
DO MEIO AMBIENTE E URBANISMO
(SEMURB)

R E V I 8§ A O

PLANO DIRETOR DE NATAL

Prefeitura Municipal de Natal
Prefeito Alvaro Costa Dias

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo
Daniel Nicolau de Vasconcelos Pinheiro

Secretaria Adjunta de Informacéao, Planejamento Urbano e Gestao
Ambiental

Thiago de Paula Nunes Mesquita

Diretorias
DIPE — Eudja M@ Mafaldo DPPP — Danielle Salviano
DASA — Vera Lucia Filgueira DCRA — Karenine Monteiro
DGSIG - Reginaldo Vasconcelos
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PREFEITURA DO

NATAL

A NOSSA CIDADE

CONTATO
planodiretornatal@gmail.com

https://natal.rn.gov.br/semurb/planodiretor/
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PLANO DIRETOR DE NATAL



https://natal.rn.gov.br/semurb/planodiretor/

